ESTADO DE MATO GROSSO -M@—Q

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCQ ., - ,
GABINETE DO PREFEITO -

DECRETO MUNICIPAL N° 55 DE 19 DE JUNHO DE 2019

“DISPOE SOBRE MEDIDAS DE
CONTENGAO DE DESPESAS DE
PESSOAS E DESPESAS GERAIS NO
AMBITO DA ADMINISTRAGAO DIRETA E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE RIO
BRANCO - MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
CONSTITUCIONAIS,

Considerando; a autonomia municipal prevista no art.
18 da Constituigéo Federal e o art. 62 da Lei Organica do Municipio;

Considerando; a competéncia do Prefeito para
deliberar sobre a organizacdo e funcionamento da Administracdo Publica
municipal, nos termos do art. 84, VI, alinea “a”, da Constituicdo Federal (principio
da simetria), bem como, para a regulamentagdo interna dos érgaos publicos
municipais (Lei Organica);

Considerando; a necessidade de contengdo de
despesas com pessoal e encargos sociais, que tem um peso significativo no
orgcamento do Municipio;

Considerando; a crise econémica nacional, com a
forte repercussdo na receita do Municipio, que vem passando por sérias
dificuldades orgamentarias e financeiras;

Considerando; o imperativo para que o gestor publico
Municipal busque medidas de contengdo de gastos, cuja escolha das medidas a
serem implementadas esta dentro do poder discricionario do Administrador;
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Considerando; ser imperioso preservar os empregos,
bem como assegurar a regularidade dos pagamentos a fornecedores e aos
servidores publicos municipais;

Considerando; finalmente que as medidas, mesmo
que de pequeno impacto, serdo de fundamental importancia para adequagéo a

nova realidade financeira e orgamentaria do Municipio e para atingir os objetivos
previstos no presente ato;

Considerando; o acorddo de n°® 133/2019 do tribunal e
contas do Estado de Mato Grosso -TCE-MT, o qual determina que a atual gestao
adote medidas no sentido de avaliar os gastos com pessoal, e retornar os gastos
com pessoal a patamares mais seguros, do ponto de vista fiscal-LRF.

DECRETA:

Art. 1° - Os ¢rgéos da administragdo direta e indireta
deverao adotar medidas para redugédo de 20% (vinte por cento) das despesas
com custeio no orgamento que fixa as despesas do Municipio de Rio Branco.

§1° - Para as Secretarias de Salde e Educagdo o
percentual de redugédo de despesas com custeio serda de 10% (dez por cento),
respeitadas as vinculagdes constitucionais.

§2° - O Controle Interno devera acompanhar o
comportamento da receita e da despesa, podendo sugerir novas medidas de
adequacao visando e equilibrio fiscal do exercicio.

Art. 2° - Os Titulares das Secretarias Municipais
deverao reunir-se mensalmente com o representante do Controle Interno, a fim
de avaliarem o cumprimento da redugéo de despesas previstas no artigo anterior.

Art. 3° - Deverdo os titulares das Secretarias
Municipais e 6rgaos da Administracao Direta e Indireta observar quanto:
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| — ao servigo de telefonia, manter rigido controle dos
servigos de ligacdes interurbanas e de telefonia fixa para celulares:

Il — ao consumo de energia elétrica:

a) determinar o desligamento de lampadas em todas
as dependéncias onde existir iluminagao natural suficiente para a execugéo das
atividades, evitando sempre que possivel os trabalhos noturnos;

b) determinar e assegurar que o funcionamento dos
aparelhos de ar condicionado que somente ocorrera apés as 8h30min,
aproveitando o maximo que possivel a ventilagéo proveniente da abertura de
portas e janelas de cada departamento:

c) determinar o desligamento de todos os
equipamentos elétricos ndo necessarios as atividades normais e:

d) determinar o desligamento, apés o término do
expediente, de todos os equipamentos e |ampadas, permanecendo ligados
somente os essenciais para a seguranca da edificacao.

Il — ao consumo de agua, evitar o desperdicio.

Art. 4° - Deverdo os titulares das Secretarias e dos
orgaos da Administragéo Direta e Indireta determinar:

| — a redugédo do consumo atual de combustiveis em
percentuais a serem definidos pela Secretaria de Finangas, excetuando-se da
regra as ambulancias, transporte ambulatorial e o transporte escolar:

Il — quanto ao gasto com cépias, papéis e demais
insumos de escritério, a redugdo em 20% (vinte por cento) em relagéao ao
trimestre anterior.

Art. 5° - Para o controle e otimizagdo das despesas
com pessoal e encargos sociais, deverao ser adotadas a seguintes medidas:

§ 1°- Enquanto as despesas de pessoal do municipio
estiverem acima do limite Prudencial, previsto no Paragrafo tnico do Art. 22 da
Lei 101/2000, ficam vedados:

| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou
adequagéo de remuneragéo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca
judicial ou de determinagédo legal ou contratual, ressalvada a revisio prevista
no inciso X do art. 37 da Constituicao:

Il - criagéo de cargo, emprego ou fungéo;

Il - alteracdo de estrutura de carreira que implique
aumento de despesa;
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IV - provimento de cargo publico, admissido ou
contratagao de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicao decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacado, saude e
segurancga;

V' - contratagdo de hora extra, salvo no caso do
disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituicdo e as situacdes previstas na
lei de diretrizes orcamentarias.

VI — Fica vedada a concessio de licenca prémio, ou
qualquer outra espécie de licenca aos servidores publicos deste municipio,
quando houver necessidade de substituicgo:

Art. 6° - O acompanhamento e a avaliagdo das
medidas previstas neste Decreto serdo realizados pelas Secretarias de
Administragao, instituido junto ao Gabinete do Prefeito, composto pelos
Secretarios de Finangas, Administragao, Assessoria Juridica e Controle Interno.

Art. 7° - Fica instituida uma comissédo composta pelos
Secretarios de Administragéo, Saude, Educagéo e o representante do Controle
Interno, Procurador Juridico com objetivo de realizar a averiguacao na folha de
pagamento do municipio, objetivando de propor medidas que venham a reduzir o
seu valor, com vistas ao equacionamento do percentual de gasto com pessoal.

§ 1° - Esta comissdo tem o prazo de 30 (Trinta) dias
para apresentar o relatério contendo suas conclusées, bem como, a sugestao das
medidas que visem a reduzir o valor da Folha de Pagamento.

Art. 8° - Para fins de cumprimento deste Decreto, os
casos excepcionais, devidamente justificados, serdo analisados pelo Secretario
de Administrag&o e submetidos & aprovagéo do Prefeito.

Art. 10° — Este Decreto entrara em vigor a partir de sua
Publicagéo, revogadas as disposicées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIO
BRANCO, Estado de Mato Grosso, ags 19 dias més de Junho de 2019.




